
POLÍTICA FRENTE A LA ESCLAVITUD MODERNA 

En ROCAI SPIRIT S.L nos comprometemos a combatir la esclavitud moderna y la trata 
de personas en todas sus servicios y cadenas de suministro. Reconocemos nuestra 
responsabilidad en garantizar condiciones laborales dignas, justas y seguras para todos 
los trabajadores. Esta política se aplica a todos los empleados, clientes, proveedores y 
cualquier otra parte interesada que interactúe con nuestra empresa.  

Adoptamos un enfoque de tolerancia cero frente a la esclavitud moderna y, en 
consecuencia: 

• Garantizamos que todos los trabajadores sean contratados de manera legal, justa
y voluntaria.

• Se prohíbe cualquier forma de trabajo forzado, servidumbre, explotación infantil
o trata de personas dentro de sus operaciones y cadena de suministro.

• Aseguramos que todos nuestros trabajadores tengan acceso a contratos claros y
transparentes, sin cláusulas abusivas.

• Llevamos a cabo procesos para identificar, evaluar y mitigar cualquier riesgo
relacionado con la esclavitud moderna.

• Exigimos a sus proveedores y clientes cumplir con los estándares laborales y de
derechos humanos aplicables.

• Facilitamos canales seguros y confidenciales para que los empleados y
trabajadores denuncien cualquier sospecha de explotación o abuso, sin temor a
represalias.

Para garantizar la implementación efectiva de esta política: 

• Se revisa periódicamente esta política, los procedimientos y se hacen auditoría,
para garantizar su efectividad y cumplimiento con la legislación aplicable

• Formamos al personal en la identificación y prevención de la esclavitud moderna.

• Investigamos todas las denuncias de manera inmediata, adoptando medidas
correctivas en caso de detectar incumplimientos.

En Caravaca de la Cruz, a 30 de sep3embre de 2024 

Roberto López Marín (Gerente) 


